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I. Postanowienia ogélne

§ 1

1. Bank prowadzi przejrzystg polityke informacyjng, uwzgledniajgca potrzeby informacyjne
cztonkdéw Banku oraz klientow.

2. Niniejsza ,Polityka informacyjna Orzesko-Knurowskiego Banku Spoditdzielczego z
siedzibg w Knurowie” nazywana dalej ,Politykg” okresla:

1)
2)
3)
4)
5)

zakres ogtaszanych zgodnie z wymogami prawa informacji,

czestotliwos¢ ogtaszanych informacji,

formy i miejsca ogtaszania informaciji,

sposob zapewniania klientom i cztonkom Banku wtasciwego dostepu do informacii,
zasady zatwierdzania i weryfikowania informacji podlegajgcych zgodnie z Politykg
ogtaszaniu.

§2

Niniejsza Polityka stanowi regulacje Banku przyjetg w celu:

1)

2)
3)

4)

spetnienia wymogoéw dotyczacych obowigzku przyjecia ,formalnej polityki” przyjetej w
celu ujawniania informacji zgodnie z art. 432 ust. 3 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. z poz. zmianami
w sprawie wymogow ostroznosciowych dla instytuciji kredytowych i firm
inwestycyjnych  (...) ze zmianami, zwanego dalej ,Rozporzadzeniem”;
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i rady 2019/876 z 20.05.2019
Zmieniajgce rozporzagdzenie 575/2013; Rozporzadzenie wykonawcze Komisji
2021/637  dnia 15.03.2021r ustawiajgce wykonawcze standardy techniczne w
odniesieniu do publicznego ujawnienia (....);

spetnienia wymogow art. 111, oraz 111a Ustawy Prawo bankowe;

spetniania wymogdéw Rekomendacji Komisji Nadzoru Finansowego, w tym
Rekomendaciji M, P, H, Komisji Nadzoru Finansowego;

spetnienia wymogow § 31 Zasad tadu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych
wydanych uchwatg nr 218/2014 Komisji Nadzoru Finansowego (Dz. Urz. KNF z 2014
roku poz. 17).

§3

Podstawg do opracowania Polityki sg przepisy prawa oraz regulacje nadzorcze:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7

Ustawa Prawo bankowe,

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013, zmienione

przez Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/876 z dnia 20

maja 2019 .,

Rozporzadzenie wykonawcze Komisji (UE) nr 2021/637 z dnia 15 marca 2021r.,

Rekomendacje nadzorcze wydane przez Komisje Nadzoru Finansowego,

a) Rekomendacja P KNF,

b) Rekomendacja M KNF,

¢) Rekomendacja H KNF,

d) Rekomendacja Z KNF,

Wytyczne Europejskiego Urzedu Nadzoru Bankowego (EUNB) dotyczgcych

dokonywania ujawnien informacji, w tym:

a) Wytyczne EBA/GL/2014/14 - w sprawie istotnosci, zastrzezonego charakteru i
poufnosci ujawnianych informacji oraz czestotliwosci ujawniania zgodnie z art.
432 ust. 1, art. 432 ust. 2 i art. 433 rozporzadzenia (UE) nr 575/2013;

,<Zasad tadu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych” wydanych przez Komisje

Nadzoru Finansowego,

Statutu Banku.



Il. Informacje podlegajace ogtaszaniu lub udostepnianiu

§4

Bank przyjmujgc i realizujgc niniejszg Polityke spetnia warunki ,matej i nieztozone;j

instytucji” zgodnie z art. 4 ust. 1 pkt 145 Rozporzgdzenia.

Bank nie dokonuje ujawniania informacji uznanych za nieistotne, zgodnie z art. 432 ust.

1 Rozporzadzenia, jezeli ich pominiecie lub btedne przedstawienie nie moze zmieni¢ lub

wpltyng¢ na ocene lub decyzje uzytkownika tych informaciji, ktory opiera sie na nich na

potrzeby podjecia decyzji ekonomicznych — pominiete rodzaje informacji sg wyraznie
zaznaczane w tresci dokumentu ujawnienia.

Bank pomija rowniez informacje, ktore uznaje sie za zastrzezone lub poufne zgodnie z

art. 432 ust. 2 Rozporzadzenia, z wyjgtkiem informacji podlegajgcych ujawnieniu

okreslonych w art. 437 i 450 Rozporzadzenia — pominiete rodzaje informacji sg wyraznie
zaznaczane w tresci dokumentu ujawnienia.

W zakresie ust. 2 i ust. 3 Bank stosuje odpowiednie wytyczne wydane przez Europejski

Urzad Nadzoru Bankowego zgodnie z art. 432 Rozporzadzenia.

Bank w zakresie informacji wymaganych przez Cze$¢ Osmg Rozporzagdzenia,

uwzgledniajgc ust. 1 ogtasza informacje dotyczgce:

a) strategii i procesdw zarzadzania oddzielnie dla kazdej kategorii ryzyka — zgodnie z
art. 435 ust. 1 lit a Rozporzadzenia;

b) oswiadczenia Zarzadu na temat adekwatnosci rozwigzan dotyczgcych zarzgdzania
ryzykiem dajgcych zapewnienie, ze stosowane systemy zarzgdzania ryzykiem sg
adekwatne z punktu widzenia profilu ryzyka i strategii Banku zgodnie z art. 435 ust.1
lit. e) Rozporzadzenia;

c) zatwierdzonego przez Zarzad zwieztego odwiadczenia na temat ryzyka zgodnie z art.
435 ust.1 lit. f) Rozporzadzenia, w ktérym pokrétce oméwiono ogolny profil ryzyka
Banku zwigzany ze strategig dziatalnosci. Oswiadczenie takie zawiera:

(i) kluczowe wskazniki i dane liczbowe zapewniajgce zewnetrznym
zainteresowanym stronom catosciowy obraz procesu zarzgdzania ryzykiem
przez Bank, w tym interakcji miedzy profilem ryzyka Banku, a tolerancjg na
ryzyko;

(ii) informacje dotyczgce transakcji wewnagtrzgrupowych i transakcji z podmiotami
powigzanymi, ktére to transakcje mogg miec¢ istotny wptyw na profil ryzyka
skonsolidowanej grupy — o ile Bank ma podmioty zalezne;

d) informacje na temat liczby stanowisk dyrektorskich, zajmowanych przez czionkow
Zarzgdu oraz Rady Nadzorczej — zgodnie z art. 435 ust. 2 lit. a) Rozporzadzenia;

e) informacje na temat polityki rekrutacji cztonkdw Zarzadu oraz Rady Nadzorczej
zgodnie z art. 435 ust. 2 lit. b);

f) informacje na temat polityki zapewniania réznorodnosci wyboru cztonkéw Zarzadu i
Rady Nadzorczej zgodnie z art. 435 ust. 2 lit. ¢) Rozporzgdzenia;

g) petne uzgodnienie pozycji kapitatu podstawowego Tier |, pozycji dodatkowych w Tier
| oraz pozycji w Tier Il, jak réwniez filtrow i odliczeh stosowanych do funduszy
wiasnych danej instytucji na mocy art. 32-36, 56, 66 i 79, z bilansem w zbadanym
sprawozdaniu finansowym zgodnie z art. 437 lit. a Rozporzadzenia;

h) rezultaty procesu oceny adekwatnosci kapitatu wewnetrznego zgodnie z art. 438 lit.
¢) Rozporzadzenia - pod warunkiem skierowania do Banku wniosku Komisji Nadzoru
Finansowego;

i) catkowitg kwote ekspozycji wazonej ryzykiem i odno$ny tgczny wymog w zakresie
funduszy wiasnych okreslone zgodnie z art. 92 Rozporzgdzenia, w podziale na
poszczegodlne kategorie ryzyka okreslone w czesci trzeciej Rozporzadzenia (wymogi
kapitatowe), oraz, w stosownych przypadkach, wyjasnienie skutku, jaki dla obliczenia
kwoty funduszy wilasnych i kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem wynika z
zastosowania dolnych limitow dla kapitatu i nieodliczania pozycji od funduszy
wiasnych zgodnie z art. 438 lit. d);

J) najwazniejsze wskazniki zgodnie z art. 447 Rozporzgdzenia, w postaci:



k)

(i) strukture ich funduszy wiasnych i wymogoéw w zakresie funduszy wiasnych,
obliczonych zgodnie z art. 92 Rozporzadzenia;

(ii) taczng kwote ekspozycji na ryzyko, obliczong zgodnie z art. 92 ust. 3 art. 92
Rozporzadzenia;

(i) w stosownych przypadkach - kwote i strukture dodatkowych funduszy wtasnych,
ktére Bank zobowigzany jest posiada¢ zgodnie z art. 104 ust. 1 lit. a) dyrektywy
2013/36/UE ;

(iv) wymog potgczonego bufora, ktory Bank zobowigzany jest posiada¢ zgodnie z
tytutem VIl rozdziat 4 dyrektywy 2013/36/UE;

(v) wskaznik dzwigni oraz miare ekspozycji catkowitej wskaznika dzwigni, obliczone

zgodnie z art. 429 Rozporzgdzenia;

(vi) informacje w odniesieniu do ich wskaznika pokrycia ptynnoéci (LCR) obliczonego

zgodnie z aktem delegowanym, o ktérym mowa w art. 460 ust. 1 Rozporzgdzenia:

- $rednig lub srednie, stosownie do przypadku, swoich wskaznikéw pokrycia
ptynnosci (LCR) na podstawie obserwacji na koniec miesigca w okresie
poprzedzajgcych 12 miesiecy dla kazdego kwartatu odnosnego okresu, za
ktéry informacje podlegajg ujawnieniu;

- 8rednig lub srednie, stosownie do przypadku, fgcznych aktywow ptynnych, po
zastosowaniu  odpowiednich  redukcji  wartosci, uwzglednionych w
zabezpieczeniu przed utratg ptynnosci zgodnie z aktem delegowanym, o
ktérym mowa w art. 460 ust. 1 Rozporzgdzenia, na podstawie obserwacji na
koniec miesigca w okresie poprzedzajgcych 12 miesiecy dla kazdego kwartatu
odnosnego okresu, za ktory informacje podlegajg ujawnieniu;

- $rednie ich wyptywy i wplywy ptynnosci oraz wyptywy ptynnosci, obliczone
zgodnie z aktem delegowanym, o ktérym mowa w art. 460 ust. 1
Rozporzadzenia, na podstawie obserwacji na koniec miesigca w okresie
poprzedzajgcych 12 miesiecy dla kazdego kwartatu odnosnego okresu, za
ktory informacje podlegajg ujawnieniu;

(vii) nastepujace informacje zwigzane z ich wymogiem dotyczgcym stabilnego

finansowania netto, obliczonym zgodnie z czescig sz6stg tytut IV Rozporzadzenia:

- wskaznik stabilnego finansowania netto na koniec kazdego kwartatu odnosnego
okresu, za ktory informacje podlegajg ujawnieniu;

- dostepne stabilne finansowanie na koniec kazdego kwartatu odnosnego okresu,
za ktory informacje podlegajg ujawnieniu;

- wymagane stabilne finansowanie na koniec kazdego kwartatu odnosnego
okresu, za ktory informacje podlegajg ujawnieniu;

(viii) wskaznik funduszy wiasnych i zobowigzan kwalifikowalnych oraz ich elementy

skladowe, licznik i mianownik, obliczone zgodnie z art. 92a i 92b Rozporzgdzenia i

przedstawione w podziale na szczeblu kazdej grupy objetej planem restrukturyzacji i

uporzadkowanej likwidacji, w stosownych przypadkach;

informacje na temat polityki wynagrodzen:

(i) informacje dotyczace procesu decyzyjnego stosowanego przy ustalaniu polityki

wynagrodzenh, a takze liczbe posiedzen gidwnego organu odpowiedzialnego za

nadzor nad wynagrodzeniami zorganizowanych w danym roku obrachunkowym, w

tym - w stosownych przypadkach - informacje na temat sktadu i zakresu zadan

komitetu ds. wynagrodzen, konsultanta zewnetrznego, z ktérego ustug skorzystano
przy ustalaniu polityki wynagrodzen, oraz roli odpowiednich zainteresowanych stron

(‘art.450 ust.1a);

(i) informacje na temat powigzania miedzy wynagrodzeniem pracownikéw a ich

wynikami ( art.450 ust.1b);

(iii) najwazniejsze informacje na temat cech charakterystycznych systemu

wynagrodzen, w tym informacje na temat kryteriow stosowanych przy pomiarze

wynikow i korekcie ryzyka, polityki odraczania wyptaty i kryteribw nabywania
uprawnien( art.450 ust.1c);

(iv) stosunek statych sktadnikdbw wynagrodzenia do zmiennych skfadnikéw

wynagrodzenia, ustalony zgodnie z art. 94 ust. 1 lit. g) dyrektywy 2013/36/UE ( art.450

ust.1d);
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(v) zagregowane informacje ilosciowe na temat wynagrodzen, z podziatem na kadre
kierowniczg wyzszego szczebla i cztonkdw personelu, ktérych dziatalnos¢ zawodowa
ma istotny wplyw na profil ryzyka instytucji, zawierajgce nastepujgce dane (art.450
ust.1h);

- kwoty wynagrodzen przyznanych za dany rok obrachunkowy, z podziatem na
wynagrodzenie state, w tym opis statych skfadnikow, i na wynagrodzenie
zmienne, oraz liczbe beneficjentow;

- kwoty i formy przyznanego wynagrodzenia zmiennego, z podziatem na
Swiadczenia pieniezne, akcje i instrumenty zwigzane z akcjami oraz inne rodzaje,
oddzielnie dla czesci wynagrodzenia ptatnej z gory i czesci z odroczong wyptatg;

- kwoty wynagrodzenia z odroczong wyptatg przyznanego za poprzednie okresy
wykonywania pracy, z podziatem na kwote przystugujgca w danym roku
obrachunkowym i kwote przystugujacg w nastepnych latach;

- kwote wynagrodzenia z odroczong wyptatg przystugujgcego w danym roku
obrachunkowym, wypfaconego w tym roku obrachunkowym i zmniejszonego na
skutek korekt wynikow;

- gwarantowane wyptaty wynagrodzenia zmiennego w danym  roku
obrachunkowym oraz liczbe beneficjentéw takich wyptat;

- odprawy przyznane w poprzednich okresach i wyptacone w danym roku
obrachunkowym;

- kwoty odpraw przyznanych w danym roku obrachunkowym, z podziatem na kwoty
wyptacone z gory i wyptaty odroczone, liczbe beneficjentow tych ptatnosci oraz
wysokos¢ najwyzszej ptatnosci z tego tytutu przyznanej na rzecz jednej osoby;

(vi) liczba osdb, ktére otrzymaty wynagrodzenie w wysokosci co najmniej 1 min EUR

w danym roku obrachunkowym: dla osob, ktére otrzymaly wynagrodzenia w

przedziale miedzy 1 min EUR a 5 min EUR - w podziale na przedziaty wynagrodzen

o wielkosci 500 000 EUR, a dla oséb, ktére otrzymaty wynagrodzenia w kwocie co

najmniej 5 min EUR - w podziale na przedziaty wynagrodzen o wielkosci 1 min EUR

(‘art.450 ust.1i);

(vi) na zadanie panstwa cztonkowskiego lub wtasciwego organu - f{gczne

wynagrodzenie dla kazdego czionka organu zarzgdzajgcego lub kadry kierowniczej

wyzszego szczebla ( art.450 ust.1j);

(viii) informacje na temat tego, czy Bank korzysta z odstepstwa okreslonego w art. 94

ust. 3 dyrektywy 2013/36/UE ( art.450 ust.1Kk);.

6. Bank tgcznie z informacjami ujawnianymi ujawnia ponadto:

1)

informacje dotyczace ryzyka ptynnosci i pozycji ptynnosciowej zgodnie z
wymaganiami Rekomendacji P Komisji Nadzoru Finansowego, w zakresie:
a) organizacji zarzgdzania ptynnoscia:
- role i zakres odpowiedzialno$ci komorek organizacyjnych zaangazowanych
w zarzgdzanie ryzykiem ptynnosci,
- sposob pozyskiwania finansowania dziatalnosci,
- stopien scentralizowania funkcji skarbowych i zarzgdzania ptynnoscia,
- zasady funkcjonowania w ramach Zrzeszenia / Systemu Ochrony,
b) ujawnien ilosciowych, w szczegdélnosci:
- rozmiar i sktad nadwyzki ptynno$ci,
- wielkos¢ wigzgcych banki nadzorczych miar ptynnosci oraz wskaznika LCR,
- luke ptynnosci dla pierwszych trzech przedziatow z uwzglednieniem pozyc;ji
bilansowych i pozabilansowych oraz skumulowane luki ptynnosci,
- dodatkowe zabezpieczenia ptynnosci funkcjonujgce w Zrzeszeniu / Systemie
Ochrony,
C) zakres ujawnien jakosciowych, w szczegolnosci:
- aspekty ryzyka ptynnosci na ktére narazony jest Bank,
- sposob dywersyfikacji zrodet finansowania,
- techniki ograniczania ryzyka ptynnosci,
- pojecia stosowane w procesie mierzenia pozycji ptynnosci i ryzyka ptynnosci,
- wyjadnienie w jaki sposob ryzyko ptynnosci rynku jest odzwierciedlone w
procesie zarzgdzania ptynnoscig ptatnicza,
5
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- wyjasnienie sposobu wykorzystania testéw warunkoéw skrajnych,
- wskazanie w jaki sposob plan awaryjny uwzglednia wyniki testow warunkéw
skrajnych,
- polityke utrzymywania rezerwy ptynnosci,
- wystepowania ograniczen regulacyjnych odnosnie transferu ptynnosci,
- czestotliwosc i rodzaj sprawozdawczosci w zakresie ryzyka ptynnosci.
2) Informacje wymagane Rekomendacjg M (rekomendacja 17) Komisji Nadzoru
Finansowego o ryzyku operacyjnym, w tym informacje dotyczgce strat z tytutu ryzyka
operacyjnego.

lll. Czestotliwosé, formy i miejsce ogtaszania informaciji

§5
Petny zakres informacji o charakterze ilosciowym i jakosciowym dotyczgcy informacji
podlegajgcych ogtaszaniu, Bank ujawnia z czestotliwoscig roczna, w terminie publikacji
zatwierdzonego przez Zebranie Przedstawicieli rocznego sprawozdania finansowego
Banku (tj. data wystania sprawozdania finansowego do KRS).

IV. Formy i miejsce ogtaszania informacji

§6
Bank informacje o ktérych mowa w § 5 udostepnia Klientom w formie papierowej w
Centrali Orzesko-Knurowskiego Banku Spétdzielczego z siedzibg w Knurowie, ul.
Szpitalna 8 A w sekretariacie w kazdy poniedziatek w godzinach od 10% do 11% oraz na
stronie internetowej www.okbank.pl.
Bank ujawnia informacje wymienione w ust. 1 w formacie zgodnym z art. 434a
Rozporzadzenia - tzn. w jednolitym formacie ujawniania informacji, zgodnym
z przepisami Rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 2021/637 z 15 marca
2021r.
Informacja publikowana jest w jezyku polskim.
Wszystkie dane iloSciowe prezentowane sg w tysigcach ztotych bez miejsc po przecinku.
Polityka informacyjna Orzesko-Knurowskiego Banku Spoétdzielczego z siedzibg w
Knurowie dotyczaca ryzyka, adekwatnosci kapitatowej, polityki w zakresie wynagrodzen
oraz informacji podlegajgcych ogtaszaniu zgodnie z Rekomendacjg P i M publikowana
jest stronie internetowej www.okbank.pl. oraz udostepniana do wglgdu Klientom w formie
papierowej w Centrali Banku w Knurowie, ul. Szpitalna 8A w Sekretariacie w kazdy
poniedziatek w godzinach od 10%° do 11,

V. Zasady zatwierdzania i weryfikacji ogtaszanych informacji

§7
Projekt kompletnego Raportu ujawnieniowego opracowuje Kierownik Zespotu ds. Ryzyk
we wspotpracy z wtasciwymi komorkami merytorycznymi.
Informacje o ktérych mowa w § 5 przed podaniem do publicznej wiadomosci
zatwierdzane sg przez Zarzad Banku, a nastepnie przez Rade Nadzorczg Banku.
Informacje pochodzgce ze sprawozdania finansowego podlegajg procedurze
weryfikacyjnej podczas badania sprawozdania finansowego przez biegtego rewidenta.
Informacje, ktére nie sg objete badaniem sprawozdania finansowego przez biegtego
rewidenta, podlegajg weryfikacji zgodnie z systemem kontroli wewnetrznej
obowigzujgcym w Banku.
Informacje, o ktérych mowa w ust.2 podlegajg weryfikacji przez Kierownika Zespotu ds.
zgodnosci i kontroli.

VI. Zasady weryfikacji Polityki

§8


http://www.okbank.pl/
http://www.okbank.pl/

Polityka podlega rocznej weryfikacji w terminie do dnia 31 grudnia kazdego roku.

Weryfikacji podlega w szczegdlnosci czestotliwos¢ publikowania informaciji, miejsce ich

ogtaszania oraz zakres informacji podlegajgcych ujawnieniom.

Zakres ujawnianych informacji moze ulec zmianie w przypadku:

1) zmiany strategii Banku;

2) zmiany profilu ryzyka;

3) zmiany metod wyliczania wymogéw kapitatowych;

4) zmiany Rozporzgdzenia Ilub innych przepisow regulacyjnych w zakresie

zarzgdzania ryzykiem i polityki wynagrodzen.

Zasady polityki informacyjnej podlegajg weryfikacji przez Zespot ds. Ryzyk.

. Wyniki weryfikacji podlegajg zaopiniowaniu przez Komitet Zarzgdzania Ryzykiem na
wniosek Zespotu ds. Ryzyk.

Wyniki weryfikacji zostajg przedstawione Zarzadowi przez Komitet Zarzadzania

Ryzykiem, a nastepnie Zarzad przedstawia do zaakceptowania Radzie Nadzorczej na

najblizszym posiedzeniu.

VII. Przepisy koncowe i przejsciowe

§9
Przepisy zawarte w niniejszym dokumencie obowigzujg w stosunku do informagciji
ujawnianych za rok 2021r i w latach kolejnych.
Tekst jednolity oraz wszystkie zmiany do niniejszego dokumentu, podlegajg
zatwierdzeniu przez Zarzad i Rade Nadzorczg Banku.

Zarzad Rada Nadzorcza
Orzesko-Knurowskiego Orzesko-Knurowskiego
Banku Spotdzielczego z siedzibg w Knurowie Banku Spotdzielczego z siedzibg w Knurowie



O.K. BANK SPOLDZIELCZY

Grupa BPS

Zatgcznik 1
do Polityki Informacyjnej

ZASADY DOSTEPU DO POLITYKI INFORMACYJNEJ
ORZESKO-KNUROWSKIEGO BANKU SPOLDZIELCZEGO
Z SIEDZIBA W KNUROWIE

dotyczgcej ryzyka, adekwatnosci kapitatowej, polityki w zakresie wynagrodzen oraz
informacji podlegajgcych ogtaszaniu zgodnie z Rekomendacjg M i P.

1. Orzesko-Knurowski Bank Spétdzielczy z siedzibg w Knurowie informuje, ze dokument
Polityka informacyjna obejmuje:
a) zakres ogtaszanych przez Bank zgodnie z wymogami prawa informacii,
b) okreslenie czestotliwosci dokonywania ogtaszania informaciji,
c) formy i miejsca ogtaszania informaciji,
d) sposéb zapewnienia klientom i cztonkom Banku wiasciwego dostepu do
informacii,
e) zasady zatwierdzenia i weryfikowania informacji podlegajgcych ogtaszaniu.

2. Petny zakres informacji o charakterze iloSciowym Bank ujawnia z czestotliwo$cig
roczng, w terminie publikacji zatwierdzonego przez Zebranie Przedstawicieli
rocznego sprawozdania finansowego Banku.

3. Polityka informacyjna Orzesko-Knurowskiego Banku Spétdzielczego z siedzibg w
Knurowie dotyczgca ryzyka, adekwatnosci kapitatowej, polityki w zakresie
wynagrodzen oraz informacji podlegajgcych ogtaszaniu zgodnie z Rekomendacijg P
i M publikowana jest stronie internetowej www.okbank.pl. oraz udostepniana do
wgladu Klientom w formie papierowej w Centrali Banku w Knurowie, ul. Szpitalna
8A w Sekretariacie w kazdy poniedziatek w godzinach od 10%° do 11,

4. Informacje, o ktérych mowa w pkt. 2 ujawniane sg w jezyku polskim i udostepniane
do wgladu Klientom w formie papierowej w Centrali Banku w Knurowie, ul. Szpitalna
8A w Sekretariacie w kazdy poniedziatek w godzinach od 10°°do 11°° oraz na stronie
internetowej www.okbank.pl.

ZARZAD ORZESKO-KNUROWSKIEGO
BANKU SPOLDZIELCZEGO
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