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Podstawa prawna 1. Zasady tadu Korporacyjnego dla Instytucji Nadzorowanych,

przyjete Uchwatg Komisji Nadzoru Finansowego.

2. Rekomendacja Z Komisji Nadzoru Finansowego dotyczaca
zasad fadu wewnetrznego.

3. Rozporzadzenie Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 6 marca
2017r. w sprawie systemu zarzgdzania ryzykiem i systemu

kontroli wewnetrznej, polityki wynagrodzen oraz
szczegoOtowego sposobu szacowania kapitatu wewnetrznego
w bankach.

Niniejszy raport uwzglednia informacje i raporty Zarzadu oraz Komoérki ds. Zgodnosci kierowane
Rady Nadzorczej oraz stanowi uzupetnienie oraz potwierdzenie informacji zawartych w Raporcie
Zarzadu dotyczacym realizacji Polityki tadu wewnetrznego przyjetym Uchwatg nr 6/14/0K/2019 z
dnia 19 marca 2019r., zwanym dalej Raportem Zarzadu.

1. Informacja o procesie legislacyjnym zwigzanym z zmiang Polityki tadu wewnetrznego:
Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia proces legislacji zarowno w kategorii:
1) Wprowadzania zmian i zatwierdzenia zmian w Polityce tadu korporacyjnego przez
wszystkie organy Banku,
2) Czestotliwos¢ przegladéw i dostosowywanie do zmian otoczenia wewnetrznego i
zewnetrznego w tym otoczenia prawnego, a zwilaszcza nowelizowanej okresowo
rekomendacji Z KNF.

2. Informacja dotyczaca odstepstw od stosowania zasad:
Rada Nadzorcza nie wnosi uwag do zakresu odstepstw od Zasad tadu Korporacyjnego
okreslonych w Raporcie Zarzadu.

3. Wyniki realizacji Polityki tadu Korporacyjnego:

Rada Nadzorcza ocenia, iz dziatalno§¢ Banku prowadzona jest z zachowaniem przyjetej
Polityki fadu wewnetrznego, przy uwzglednieniu odstepstw okreslonych w ust.2. W ocenie
Rady Nadzorczej, dokonanej w ramach okresowego nadzoru, Zarzgd Banku dochowuje
wszelkich staran, aby funkcjonujgcy w Banku system zarzgadzania, organizacja, zasady
dziatania, uprawnienia, obowigzki i odpowiedzialnos¢ spetniaty wymogi nadzorcze, przepisy
prawa, standardy rynkowe i normy etyczne oraz przyczyniaty sie do zrbwnowazonego rozwoju
Banku. Istotne znaczenie przypisuje sie budowie wzajemnych relacji rady nadzorczej z
zarzgdem oraz osobami petnigcymi kluczowe funkcje w Banku, w tym oséb ktérych dziatalnosé
zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka.

4. Wnioski i ocena realizacji Polityki fadu wewnetrznego, w tym rekomendowane zmiany w
Polityce.
Rada Nadzorcza nie wnosi uwag do realizacji Polityki tadu wewnetrznego oraz przychyla sie
do wniosku Zarzagdu odnosnie odroczenia terminu dostosowania Polityki do postanowien
Wytycznych EBA w sprawie zarzgdzania wewnetrznego EBA/GL/2017/11 do czasu wydania
stanowiska przez KNF lub Bank Zrzeszajgcy.

Raport przyjeto Uchwatg Rady Nadzorczej nr 12/03/2019 z dnia 26 marca 2019r.
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